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Offre de stage
« Accompagnement et valorisation des actions de transition »

Cadre de la mission

Situé a I'ouest du Loiret, le Pays Loire Beauce met en ceuvre depuis plusieurs années des programmes
et actions s’inscrivant dans un objectif de transition énergétique et écologique de son territoire :

- Programme européen LEADER axé sur la thématique de la transition écologique et énergétique,

- Contrat d’Objectif Territorial pour les Energies Renouvelables (COT ENR),

- Contrat Régional de Solidarité Territoriale (CRST),

- Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT),

- Contrat de relance et de transition écologique (CRTE),

- Plan climat air énergie territorial.

L'année 2023 a été marquée par la cloture de différents programmes : CRST 2017-2023, programme
LEADER 2014-2023, adoption du SCoT, fin de la premiere session de BiodiverCiné. En 2024, le
Pays Loire Beauce lance ou poursuis la mise en ceuvre de différents projets de transition et souhaite
s’appuyer sur le regard et les services d’un stagiaire pour mener a bien certaines actions (évoquées
ci-dessous).

Missions

Sous la responsabilité du Président, du directeur et en lien avec les 3 membres du I'équipe, les
missions du stage s’organiseront autour des points suivants :

e Accompagner le PETR dans le déploiement de la premiére édition de I'opération « plantons
le décor » : un appel a manifestation d’intérét va étre lancé en avril 2024 pour inciter les
collectivités, entreprises, agriculteurs et particuliers a planter des arbres sur le territoire.

e Valoriser les opérations soutenues dans le cadre du programme LEADER 2014-2023 :
il s’agira de mettre en forme un livrable présentant I'ensemble des projets ayant bénéficiés
du programme 2014-2023 (rédaction d’article, synthese des plans de financement,
illustrations, etc.). Ce livrable sera ensuite diffusé aux partenaires.

e Appuyer la structuration des collectifs citoyens issus du projet LIFE let’s go for climate : six
collectifs ont émergé du territoire dans le cadre du projet LIFE (programme accompagnant les
citoyens sur la hausse de production d’énergie renouvelable sur le territoire et de
sensibilisation a la sobriété énergétique). Ces collectifs souhaitent se structurer en association
pour porter et diffuser les actions de transition sur la mobilité, le recyclage, etc.

e Action de communication : il s’agira de créer des outils permettant de présenter les projets
financables par le PETR (organisation de BiodiverCiné 2024, présentation de |'outil
« Inventaires de Biodiversité Communale », fiche retour d’expérience sur les énergies
renouvelables thermiques, plaguette de présentation du PETR, etc.)
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Profil recherché

- Niveaud’étude : Bac +4 ou Bac +5 dans les domaines du développement local, de la sociologie,
de I'aménagement du territoire ou des politiques européennes

- Connaissance des techniques de communication

- Bonne connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

- Aisance relationnelle et rédactionnelle

- Maitrise indispensable des outils de bureautique

- Autonomie et rigueur

Modalités du poste

©)

Stage conventionné de 4 a 6 mois, a compter
d’avril 2024 (A ajuster en fonction des
disponibilités).

Poste basé a Saint-Ay (Loiret) (20 minutes
d’Orléans en voiture ; acces en train et en bus
possible).

35h.

1 jour de télétravail par semaine

Dépot des candidatures

o Permis B obligatoire. Déplacements a prévoir.

Possibilité  d’utiliser ponctuellement le
véhicule de service selon les disponibilités ou
remboursement des frais selon le baréme en
vigueur. Réunions ponctuelles en soirée.

o Rémunération selon la législation en vigueur.
o Possibilité de bénéficier de la cantine scolaire.

Monsieur le Président du PETR Pays Loire Beauce,

2, rue du Général Lucas, 45130 SAINT-AY

Renseignements au 02 38 46 01 70
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Candidature : lettre de motivation et CV sont a adresser jusqu’au 25 mars 2024 a :

Ou par mail :

Auprés de Yvan BOZEC, directeur et
agent de développement
direction@paysloirebeauce.fr




